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ISTITUTO INCREMENTO IPPICO PER LA SICILIA

ELENCO ANALITICO DELLE RISORSE ACCANTONATE NEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 2022 Allegato a/1) Risultato di amministrazione -
quote accantonate

Capitolo di spesa
Risorse

accantonate
al 1/1/2021

Risorse
accantonate
applicate al

bilancio dell'
esercizio 2021

(con segno -) (1)

Risorse
accantonate

stanziate nella
spesa del

bilancio dell'
esercizio 2021

Variazione degli
accantonamenti che

si prevede di
effettuare in sede
di rendiconto 2021
(con segno +/-) (2)

Risorse
accantonate

nel risultato di
amministrazione

presunto
al 31/12/2021

Risorse
accantonate

presunte al 31/12/2021
applicate al primo

esercizio del
bilancio di previsione

 (a) (b) (c) (d) (e)=(a)+(b)+(c)+(d) (f)
Fondo anticipazioni liquidità
Totale Fondo anticipazioni liquidità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 
Fondo perdite società partecipate
Totale Fondo perdite società partecipate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 
Fondo contenzioso
Totale Fondo contenzioso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 
Fondo crediti di dubbia esigibilità
Totale Fondo crediti di dubbia esigibilità 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
 
Altri accantonamenti (4)
Totale Altri accantonamenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(1) Indicare, con il segno (-), l'utilizzo dei fondi accantonati attraverso l'applicazione in bilancio della corrispondente quota del risultato di amministrazione.
(2) Indicare con il segno (+) i maggiori accantonamenti nel risultato di amministrazione effettuati in sede di predisposizione del rendiconto, e con il segno (-) , le riduzioni degli accantonamenti effettuati in sede di predisposizione del rendiconto.
(4) I fondi di riserva e i fondi speciali non confluiscono nella quota accantonata del risultato di amministrazione. 
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