


Scheda n. I allegata alla Circolare n. 30 del 5/11/20153

PERSONALE |

|
Art, 1 LR 1, 2i5/2(l()8

Co. 10 "E fatio divieto afle Ammin
comungue denominati, che usufrui

istrazioni regionali, istituti, aziende, agenzie, consorzi, esclusi quelli costituiti unicamente tra
scono di trasferimenti diretii da parte della Regione, di procedere ad assunzioni di nuovo per
tempo determinato. Le disposizioni del presente commea non i applicano alle aziende unitd
(C.EF.PAS) periquali continuano ad applicarsi le vigenti norme nazionali in materia, nonché
stugionalita degli eventi e senza aa.’cg'un onere finanziario a carico del bilancio detla Regione "

|

enti locali, organismi ed enti regionali
sonate sta a tempo indeterminato che a
sanitarie locali ¢ alle aziende ospedalicre e agli enti del setiore
agli enti regionali lirico-sinfonici e dello spettacolo limitatamente alla

‘ ! . . S . Sold. X . NO
E'STATO RISPETTATO IL DIVIETO DI ASSUNZIONI ? (segnare la casella che interessa) 2015 } : : NO
— D

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO

IL DIRETTORE GENERALE
per asseverazione

fi, [HE
(D{?f)‘. Mol sian

o~
b

irduo gy

ir!




Scheda n. 2 alicgata alla Circolare n. 30 del  5/11/2015
SPESE PER IL PERSONALE ’

Art. I8 LR n. 1 1/2()1!0 1 |
Co. [ "Per gl f.S‘!fFI![f,| le azfcnéle, le agenzie. | consorzi, gli organismi, le societd a totale o maggioritaria partecipazione della Regione e gli enti regionali comuigie denominati, sottoposti a
tutela e vigilanza dell [CH.’T.’J?fi?f.S'IJ‘l‘(.'.‘-.'."()HL’ regiondale ¢ che usufruiscano di trasferimenti diretti du parte della stessa, Jaita eccezione per le aziende sanitaric provinciali, le azidnde ospedaliere ¢ le
uzfende ospedaliere upiversitanie nonché per gli enti che adottine i contratti colleitivi nazionali delle awtonomie locali, 'ammontare complessivo dei fondi per il trattamento accessorio del
personale, determinath ai sensiidelle rispeltive normative contrattuali, non puc eccedere, per il periodo 2010-2013, il 12 per cento del monte salari abellare. JSatte salve le ipotesi espressamente
previste da eventuali disposizioni di leggi speciali”

|

Co. 4 "di soggenti imz%ividzmii I%L’l‘ comma |l ¢ fatio, comunque, divieto di erogare forme di salario accessorio ¢ di indennita varie in Javore di tutto il personale, dirigenzitile ¢ non, in misura
superiore o quanto gic"(: cor'ri.qus{o alla daja del 31 dicembre 2009, E fatto, alivesi, divieto di erogare forme di salario accessorio e di indennité varie in misure superiore a guanto corrisposto af
dipendenti dei Dipartimenti deliac Amministrazione regionale per le andloghe qualifiche. Per attuazione del presente comma i predetti ents, al fine di uniformare i salario ad
ai propri dipendenti. provvedono ad acquisive, entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge, le necessarie
Sunzione pubblica e del personate.”

CeSSOrio corrisposfo
Informazioni presso il Dipartimenio regionale della

Art. 11 L.R. n. 572014

Co. 1 "Le disposizions previste dall'articolo 16, comma 4 ¢ dall'articolo 18, comma | » della legge regionale 12 maggio 2010, n. 11 si applicano anche per il triennio 2014-2016."

~ MONTE ' MONTE
_ SALARI SALARI PREVISIONE
_ IMPEGNI 2009 LIMITE 2015 IMPEGNI 2015 LIMITE 2
CAPITOLO " DENOMINAZIONE CAPITOLO TABELLARE : "% tappLLare LMITE2016 500, 0
‘ | - 2015 _ 2016 _ ,
- | a b e=bx12% d e f=e x 12% g
110 Fondolamministrazione miglioramento delle prestaz. (FAMP) 110.000 OOl 758.233 22| 90.687 99 10.440 00 758.233,22 90.987.99 90.987.99
2014 )( . NO 2015 > No
dsa . .. g=a
| . dsce - g=f
L. SALARIO ACCESSORIO E LE INDENNITA VARIE SONO STATE CORRISPOSTE IN MISURA NON SUPERIORE A QUANTO 2014 e NO
CORRISPOSTO Al DIPENDENTI DEI DIPARTIMENTI DELLA AMMINISTRAZIONE REGIONALE PER LE ANALOGHE QUALIFICHE? '
(segnare ta casella che interessa) _ _ o o o 2015 _ _,>S<'}" NO

|
L'ORGANQ DECONTROLLO INTERNO
! !
L per asseverazione
|

IL DIRETTORE GENERALE
il DeE
(Datr. pfichets




ACQUIST(T DI BET! E SERVIZI

Art. 19 LR.n. 11/2010
i !

Co. 3 "Gli istituti, le aziende., | :
regionale o che usufi-uiscane dij
di qualiia e di prezzo rappor
dell ‘eventuale scostamento da tali parametri, con particolare riguardo ai casi in cui le stessi
(10). i nancato rispeito di quanto previsto dal presepfe
annualmente afle competenti an

Delibera Giunta Ragionale n. 317/2012
PUNTO 1.1.2 f !

"per gli appalti di fornitura di beni ¢ servizi i importo pari o inferiore a 100 migliaia di euro le

Scheda n. 3 allepata alla Circolare n. 30 del 5/t1/2013

agenzie, | consorzi, gli organismi e gli enti regionali comunque denominati, sottoposii a tutela e vigilanza dell ’ammi}ri.slmzi(me
trasferimenti diretti da parte della stessa adottano, per la fornitura di beni e servizi superiori a 100 migliaia di euro, parametri
ali a quelli messi a disposizione delle pubbliche amministrazioni dalla Consip S.p.A.,

motivando espressamente e ragioni
siane soggette alla normativa comunitaria sugli appalti pubblici

commd comporta responsabilita amministrativa, Gli organi di vigilanza e controllo inierno commicano
- " I
ninistrazioni regionali che svolgono le funzioni di vigilanza ¢ tutelu la corretra applicazione del presente

comme.

amministrazioni destinatarie del presente atto di indirizzo si

avvarranno della piattaforma del mercato elettronico (SAE) della Regione siciliana ovvero dell'unaloga piatiaforma del mercato elettronico del portale CONSIP

previa attuazione di supporto con la C.C.LAA. di Palermo sopra citata "

SONO STATI RISPETTATI | P;ARAMETR] CONSIP PER L'ACQUISTO DI BENI E SERVIZ1 2 (segnare la casella

che interessa)

Art. 13 L.R. 13/2014

Co.1."4 decorrere dalla data di emtrata in vigore della presente legge si applicano, per U'Amministrazione

Art. 8 D.L. NI 66/2014
Co. 8"

 NO
NO

2014
2015

P e

regionale ¢ per gli enti e gli organismi di cui

. omiissis... ridurre gli importi dei contratti in essere nonché di guelli velativi o procedure di affidamento per cui sia gia intervenuta l'aggiudicazione,

anche provvisoria, aventi ud oggello acquisto o fornitura di beni e servizi, nella misura del 5 per cento, per fulla la durata residua dei contrai

medesimi... . omissis... "

SONO STA’{;‘;I
FORNITURA| DI

SERVIZI NELILA MISURA DEL 5% ? (segnare la casella che interessa)
| i

L'ORG?\NO DI CONTROLLO INTERNO

per asseverazione

RIDOTTI | CONTRATTI IN ESSERE O GIA AGGIUDICATI PER ACQUISTO DI BENI O

2014
2015

NO
NO

FINRE FE
: Harthvegng)
-
L~




Scheda n. 4 allegata alla Circolare n. 30 del  5/11/2015

| j | : |

I . '
SPESE A COPERTUR;L REGIONALE PER LA STAMPA DELLE RELAZIONI ED ALTRE PUBBLICAZIONI DISTRIBUITE GRATUITAMENTE
Art. 23 L.R. n. 1172010 |

| \
Co. 2" sugg@tt} i cui 33'.'!' commall devono ridurre del 50 per cento, rispetto al 2009, lu spesa, a copertura regionale, per la stampa delle
pubblicazione prlew‘.s'la anche du leggi e regolumenti, distribuita gratuitamente o inviata ad alire cmministrazioni.”

relazionile di ogni altra

CAPITOLO © DENOMINAZIONE CAPITOLO ]MPEG'?I 2009, b Elyllgly IMPEGNI 2015 PRE
: j =—d- 0
f47 Spese per la com!unicaz. ed informaz. Pubblica ai sensi c. 5 art. 127 L.R. 2 6.500,00 3.250,00 0 : 0

IVISIONE 2016

['ORGANO DI CONTR:OLLO INTERNO

per asseverazione
H i
i : i

| ; §
|

IL DIRETTORE GENERALE




Scheda n. 5 allegata alla Circolare n. 30 del 5/11/2015

: : i
SPESE PER SFOSTAMENTI B MISSION1

! |
Art. 11 LR n. 26/2012) |
Co. 28 "Agli Amministratori ¢ al personale dipendente della Regione, degli Enti di cui all'art. 1 della legge regionale 13 maggio 2000, n. 10 e successiveé modifiche ed
integrazioni, nolché di qziende, ugenzie, consarzi, istituti, organismi, societa a totale o maggioritaria partecipazione della Regione ed Enti regionali comunque denominaii

sontoposti a tutela e vigilanza dellh amministrazione regionale che per gli sposiamenti e le missioni legate a ragioni di servizio wilizzano il mez=o di frasporta acreo, @
. . . . | Yt . i
riconosciuto un rimborso corrispondente al costo della tariffa in classe economica”.
1

AGLI AMMINISTRATORI E AL PERSONALE DIPENDENTE CHE HANNO UTILIZZANG iL MEZZO DI 2014 /{g{ . NO
TRASPORTO AEREO E STATO RICONOSCIUTO 1L RIMBORSO CORRISPONDENTE AL SOLO COSTO : ‘ g \
DELIL.A CLASSJE ECONOMICA ?i(segnare la caselia che interessa) _ 2015 h NO

Art. 6 D.L. n. 78/2010

Co. 12."4 decorrere dall'anno 2011 le amministrazioni pubbliche inserite nel conto economiceo consolidato della pubblica amministrazione, come individuare dall'Istituio
nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, ... omissis ... . non possona gffetiuare spese per missioni, anche
all’estero, ... omissis ... per un amniontare superiore al 50 per cento della spesa sostenuta nell'anno 2009, Gli atti ¢ i contralli posti in essere in violazione della disposizione
contenuta nel primo periodo del presente comma costituiscono illeciio disciplinare e determinano responsabilit: erariale. 1l limite di spesa stabilito dal presente comma pus
essere superato in casi eccezionali, previa adozione di un motivato provvedimento adottato dall'organa di vertice dell'amministrazione, du comunicare prevenfivamente agli
organi di conirollo ed agli organi di revisione dell'ente. ... omissis ... . A decorrere dalla date di entrata in vigore del presente decreto le diarie per le missioni all’estero di cui
all'art. 28 del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con legge 4 agosto 2006, n. 248, non sono piti dovite; .. omissis ... . A decorrere dalla data di entrata in vigore dei

e |  IMPEGNI2009  LIMITE IMPEGNI  PREVISIONE
: ' ' A7 ITOL ‘ T , :
CAPITOLO i‘ | ; DENOMINA. I.(.)NE CA,[,) “ O O - e b=a-50% 20]51. | 20_1_6_2
163 | Tratt.to per missiéni all'interno ed all'estero personale regionale 17.000,00 8.500,00 367.00
SONO STATE CORRISPOSTE DIARIE PER LE MISSIONI ALL'ESTERO ? (segnare la casella che interessa) St :

o , 2015 st g
"indicare l'impori%c‘) impegnato per speée di missioni
* indicare la prcvi'siione complessiva dil spese di missioni.

I

L'ORGANO DI'CONTROLLO INTERNO
per asseverazione

I DIRETTORE GENERALE

b CRUNE FE
;-'Jo Denihvegrig)
=

(Doss. b




FONDO PE;JR IL T#ATTAM

Art. 20 LRin. 9/2013

Co. [ "4 decorrere dul 1° ves
! 8

i i |
«l ey, - . ] . . ' . - -
Co. 2 "Le disposizioni di cui af presente articolo si applicano, con le medesime decorrenze, agli enti, uziende
dell'comminisirazione regionale o che comungue beneficiuno di trasferimenti a qualungue
maggiorityriv partecipazione Hz:bbh’ca, anche se applicano un contratto diverso dal coniy
1

ENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DIRIGENZIALE

Scheda o, 6 allegata alla Circolare n. 30 del . 5/11/2015

naio 2013 lammontare complessivo delle risorse destinate ammualmente of trattam
dirigenziale costituenti il fondo di cui all'articolo 66 del contratio collettivo regionale di lavoro 2002/2005, come
[ della legge regionale 16 gennaio 2012, n. 9. ¢ ridotto del venti per cento,”

ento daceessorio del personale con qualifica

determinato ai sensi del comma 8 deli'articolo

ed istituti soltoposti a vigilanza, tutela ol controllo
titolo a carico del bilancio regionale, comprese le societd aliotale o
atto collettivo regionale di lavoro. "

CAPITOLO DENOMINAZIONE CAPITOLO FOND? 2012 Il‘_‘z':/'z'gg FONDO 2014 FONDO 2015
. —cl= 0
110,00| retribuzione di posizione parte variabile resp. servizi (direttore) 23.240.00 18.592 .00 18.592,00 18.592,00
111,00|retribuzione responsabile dei servizi ind. Risultato 7.760,00 6.200,00 5.345,33 5.345,33

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNQ
per asseverazione ;

b
1

L o _I'
ia e (Dot
o {2

i THFY

Piiche




Scheda n. 7 allegata alla Cireolare n. 30 del 5/11/2015
AUTOVETTURE - i

2013
Art. 22 L.R. 1, 972013,
Co. 1 "E fatto divieto alle societd regionali, alle societd partecipate dalla Regione a prevalente capitale pubblico, alle agenzie regionali, alle aziende Jegicmalr' alle
uziende sanitaiie ed ospedaliere Honché agli enti sottoposti a controllo di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000. n. 10, di possedere e wtilizdare auto di
rappres entcm:d.' Le aitto di servizio. esclusivamente in uso condivisa (car sharing), non possono superare i 1,300 cc di cilindrata. Entro novanta gro; i dalla da{u el
entrata in vigore della presente legge, i predelii soggetti comunicano all'amministrazione regionale l'adozione del piano di dismissione delle autovetiure di servizio”.

Co. 3 "Ogni cdniratto d.' noleggiow assicurazione relativo alle autovetture considerate in esubero ai sensi dei commi I e 2, alla scadenza non pud essere rinnovaio”.

1 S R i S
POSSESSO AUTO DI RAPPRESENTANZA (segnare la casella che interessa) CoLA s - NO

| Lo e Ak S No
VENGONO UTILIZZATE SOLO AUTO DI SERVIZIO IN CAR SHARING DI CILINDRATA NON SUPERIORE 2014  sf  NO
AL1300 CC. 2 20t5 M NO
SONO STATI RINNOVATI I CONTRATTI DI NOLEGGIO O ASSICURAZIONE D! AUTOVETTURE CONSIDERATE IN 51 ¢

Se "SI indicare:

ESTREMI DEL CONTRATTO SCADENZA

Art. 6 del DL n. 78/2010 |
Co. 1474 decon ere dall aning 7()11 le amministrazioni pubh]rche inserife nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'Istituto

CAPITOLO ! : DENOMINAZIONE CAPITOLO o I_MPEG_NI 2009 LIMITE [MPE(ENI PREVISIONE
a b=a-20% 20143 2016
144 Spese per Pacquisto di carb.ti e lubrific. per lesercizio di auto 12562974 20.503,79 776.34 2.500,00
152 Manutenzione nolegg 210 ed esercizio di mezzi di trasporto 5.500.00 ‘ 4.400,00. _ . 80,00 ' 2.500,00
503 Manutenzmna straordinaria automezzi , - 6.”353,27“ ) 5.082,62 _ 2.50_0.00_ o 2.'::;0'0,00
L | |
L'ORGAI\HO DI CbNTROL SO INTERNO Jsyrs F IL DIRETTORE GENERALE

' per asseveraziohe

18 P
Bentivegna)




Scheda n. 8 allegata alla Circolare n. 30 del 5/11/2015

i :
CONSULENTI | }

Art, 24 L.R. n. 9/2013

; |

Co. 2 "GIT istituti) aziencr’q agenzie. |consorzi, socield a totale o maggioritaria partecipazione regionale, arganismi ed emi regionali commgue denominati, sottoposti «
| . .

tutela ¢ vigilanza detl'amministrazione regionale che beneficiano di trasferimenti a qualungue titolo a carico del bilancio regionale, ivi compresi gli entj e le fondazioni

teatrali, possono procedere solo eccézionalmente alla nomina di un consulente, per motivate e particolari esigenze e previa autorizzazione del dipartimento regionale che

esercifa il controllo andalogo e/o la vigilanza. "

PER L'ANNO 2015 SONO STATI NOMINATI CONSULENTI 2 (segnare la casella che interessa) SI G
SE"SFthncARE1LNULuﬂ&)DEICQNSULENTrEGLIESTREM;DI - NUMERO ESTREMI o N
PER L'ANNO 2015 SONO STATI NOMINATI CONSULENTI ? (scgnare la casella che inferessa) - : ‘St | o
SE "SI" INDICARE IL NUMERO DEI CONSULENTI EGLI ESTREMIDI ~ NUMERO . ~ ESTREMI |
capitoLo | DENOMINAZIONE CAPITOLO IMPEGNI 2014"  PREVISIONE 20152

INDICARE F'IMPORTO IMPEGNATO PER SPESE DI CONSULENZE
FINDICARE LA PREVISIONE COMPLESSIVA PER SPESE D1 CONSULENZE

L'ORGANO D} CONTROLLO INTERNO
per asseverazione

IL DIRETTORE GENERALE

ORE £.F,

oo Rapthieprg)




CANONI DI AFFITTO

Art, 27 L.R. rr.j9/2013
Co. ! "Ai fini del contenimento dell

per finalita istituzionali, 'dagli enti pubblici non economici soltoposti a vigilan

relativi canont di locazione non poss
mercato immobiliare (OMI) dell'dgé
10 per cenio.”

Co. 2 "Le dfspo.é'izianf del comma I .

Scheda n. 9 allegata alla Circolare n. 30 del 5/11/2015

i

passiva stipulati dalla Regione, compresi quelli concessi in uso grainito,a terzi, anche
a e/o controllo della Regione e dalle societd a totale o maggiorituria partecipazione regionale, |
jono essere superiort, in termini di ewro per metro quadrato all'anno, rispetto a quanto riportato nelle rilevazioni realizzare deafl’Od
nzia del territorio, con riferimento ol valore medio degli affitti degli immobili ad uso ufficio per ciascun comune delic Sicilia, ing

s spesa pubblica, con riferimento ai contratti di focazione

servatorio sul
remeniato del

i applicano ai nuovi contratti ¢ a quelli in fase di rinnove, per i quali il nuovo canone non Pud comungue essere supe stabilito nel

riore o quello

contratto in .vca;a'en_-c;'. "

co. 3 "La riduzione del canone di ldeazione, in case di canone superiore al corrispondente valore OM! increneniato del 10 per cento, si inserisce automaticam
corso ai sensi dell’articolo 1339 del codice civile, anche in deroga alle eventuali clausole difformi apposie dalle parti, salvo il diritto di recesso del locatore.

Co. o "l risparmi conseguiti dalle sqcied partecipaie e dagli enti pubblici non economici sottoposti a vigilanza efo comtrollo deila Regione sono acquisiti al bilancio da
: . i ;

ente wel contratli in

ila Regione”

NEI CONTRATTI DI LOCAZIONE IN CORSO E' STATO CONSIDERATO 1L CANONE RIDETERMINATO

2014 NO
SECONDO LE DISPOSIZIONI DI (jZUI AL COMMA 3 ? (segnare la casella che interessa) 2015 Sl NO
; 2014 S1 NO
I NUOVI CONTRATTI DI LOCAZIONE E QUELLI IN FASE DI RINNOVO, STIPULATI DOPO L'ENTRATA IN
VIGORE DELLA LEGGE. RISPETTANO | PARAMETRI DI CUI AL COMMA 2 2 {segnare la casella che interessa) 2015 51 NO
CONTRATTI DI LOCAZIONE IN CORSO ALLA DATA DI ENTRATA [N VIGORE DELLA™ SCADENZA - IMPORTO CANONE IMPORTO CANONE
LEGGE CONTRATTO . PRECEDENTE ~RIDETERMINATO
| Negdo V2
CONTRATTI DI LOCAZIONE IN FASE DI RINNOVO ALLA DATA DI ENTRATA TN SCADENZA IMPORTO CANONE IMPORTO CANONE
VIGORE DELLA LEGGE 1 CONTRATTO =~ PRECEDENTE _ RIDETERMINATO

NE 3P N2

SCADENZA CONTRATTO

I
I‘ i
LR i

NUQVI CONTRATTI DI

LOCAZIO%NE SITPULATE DOPO L' ENTRATA IN VIGORE DELLA LEGGE IMPORTQ CANONE

I RISPARMI D[! SPESA CONSEGU]TI SONO STATI VERSATI AL BILANCIO

] i _ 2015 .

DELLA REGIONE ? (seg_nare la cas%:l]a che interessa) 20]4_ St _ _NO_ - 0_] ) ] ‘_S_I NO
CAPITOLO CAPITOLO

SE "'SI" INDICARE | DATI DELLA QUIETANZA DEL VERSAMENTO AL, DATA IMPORTO REGIONALE DPATA IMPORTO  REGIONAL

BILANCIO REGIONALE !
| |
: : |
- L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
5 per agsseverazione

i

o Roifeepng)




i ‘ |
TRATTAM ENT(? ECONJ‘OMIC()

Art. I3 L.R. n. 13/2014

Scheda n. 10 allegata alla Circolare n.

COMPLESSIVO

Co. 2 Al fine di conseguire risparmi di spesa attraverso la razionalizzazione della spesa pubblica regionale nonché al fine della salvaguardia degli equ

per il periodo [° l'z:fg!'io 2014 - 31 dic

regionale ¢ del Fondo pensjoni SiciiiJ
!

Co. 3 "Lo stessoilimite di cui al co

all'articolo 1 della tegge regionale 15

embre 2016, i trattamenti onnicomprensivi di pensione, compresi quelli in godimento, in tutto o in parie a carico dell
. non possono superare il tetio di 160 migliaia di euro cnnui.”

nma 2 si applica al trattamento economico annuo complessivo fiscale dei dipendenti dell Amministrazione regionale ¢

economico annuo complessivo dej dipendenti de

maggio 2000, n. 10, presso cui si applica il contratto collettivo dei dipendenti regionali, nonché, in quanto compatib

privata, che ricevono a qualunque tfto/io trasferimenti, contributi o corrispettivi a carico del bilancio della Regione siciliana, compreso il settore sanitario.”

IL TRATTAMENTO ONNICOMPRENSIVO ANNUO DI PENSIONE SUPERA IL TETTO DI € 160.000 ? (seanare la caselia che 2014 St
interessa) R
e 2015 SK
IL TRATTAMENTO ECONOMICO ANNUO COMPLESSIVO FISCALE DEI DIPENDENTI SUPERA 1. TETTO DI € - 2014 SI
160.000 7 (segnare llé cgs.e.l]a che interess..a? [NESS U U.’) | 2015 _ ] |

| | |
L'OF%GANO ;D] CONT;ROLLO INTERNO
' per assevefazione

30del 5/11/2015

iiibri di bilancio,
\Amministrazione

degli enti di cui
ile al trattamento

gli enti pubblici regionali, delle societa partecipate dalla Regione siciliana e comunque .di tutti gii enti, di ratura pubblica o
I

NO
NO

" NO
NO




SPESE PER C(;)NSUM\.[’

Delibera Giunta Regionale n. 317

PUNTO 1.4.1

¢) "siuno inwnecﬁatameme razionalizzate e ridotte le comunicazioni cartacee

entro lanno 20183, delle }j‘é/t’ﬂf ve sp
i |
-
SONO STATE RIDOTTE LE SPE
(segnare la casellaiche inten'ﬁ:ssa)
I

CAPITOLO i

Scheda n. 11 allegata alla Circolare n. 30

{2012

di "siuno ridotte le spese di telefon

assicurande esclusivamente un'unica wenza di servizio di telefonia mobile. Le

ia mobile e fissa attraverso una razionalizzazione dei contratti in essere ed una diminuzione de

altuarsi anche in ordine alle wenze elettriche,”

o o o . . . ot o
SONO STATE RIDOTTE LE SPESE RELATIVE ALLE UTENZE TELEFONICHE ? (segnare la casella che interessa) R
- L 2005 &C
: I e ot o " _ 2014 8
SONO STATE RIDOTTE LE SPESE RELATIVE ALLE UTENZE ELETTRICHE ? (segnare [a casella che interessa) 5015 ﬁ( .

|
LEPo oy g
& "si proceda pr

SONO STATI RIEDOTTI [ COSTI DI CONSERVAZIONE DEGLI ATTI DI UN IMPORTO DI ALMENO IL 30%
RISPETTO AL 2011 2 (segnare la casella che interessa)

gressivamente allu dematerializzazione degli atti, viduce
connessi alla gestione della carta piri almeno af 30% dei costi di conse

ndo la produzione e conservazione dei documenti cartacei al fine di generare

rvazione sostenuti nel 2011, ... omissis "

2014
2015

'ﬁ.r:"
8

1

VINDICARE L'IMPORTO IMPEGNATO PER S!}ESF. COMUNICAZIONI CARTACIZLE

TINDICARE 1A PREV]SIONE COMPLI;‘.SSIV:\?DI SPESE PER COMUNICAZION| CARTACEE

L'ORGANO DI CONTROL

i per asseveraziong

|
Lo INTERNO

del 5/11/2015

verso gli utenti legate all'espletamento dell'attivité istituzionale, con cbnsegz, ente riduzione,
ese per un importo pari almeno al 50% delle spese sostenute nel 2017 . omissis ... "
SE RELATIVE ALLE COMUNICAZIONI CARTACEE DEL S0% RISPETTO AL 2011 ? 2014 )Sd: NO
2015 “X NO
DENOMINAZIONE CAPITOLO IMPEGNI 2011 LIMi I“E E ]MP]:QqNI PRl;V[SIz()Nl:

{ mumero degli apparati lelefonici
predette disposizioni, relative alla razionalizzazione delle wlenze telefoniche,

SORO cle

NO
NO
‘NO
NO

risparmi

NO
NO



Scheda n. 12 allegata alla Circolare n. 30 del SA172015

I | l
RETRIBUZIONE DEI DIRIGENTI

DELIBE]:KA GIU‘NTA REGIONALE n. 207/2011 _
Punto l_GE‘y}'.v.s‘cu'e‘fl tetto mussimo delle retribuzioni omnicomprensive annve dei dirigenti di istituti, aziende, agenzie, consorzi, organismi. fondazion,
societa atotale o 1!}1agg1briJarid pariecipazione della Regione, enti regionali comumque denominati, solfoposti a turela e vigilanza dell’Amministrazione
regionale, in misura pari allu retribuzione minima omnicomprensiva corrisposta ai Dirigenti Generali della Regione, ridotta del 30% ...omissis ... ”

‘ i |
LA RETRIBUZIONE MAS\?EIMA OMNICOMPRENSIVA DI OGNI DIRIGENTE E NON SUPERIORE ALLA 2014 31’\ NO
RETRIBUZIONE ‘MIN[MA}DEI DIRIGENTT GENERALI DELLA REGIONE RIDOTTA DEL 30% ? (segnare = - S :
la casella che interessa) | 2015 ' ){ NO

DELIBERA GIUNTA REGIONALE n. 452/2012
.. OMISSIS ... ;

" traitamenti ecoronici complessivi dei dirigenti non apicali, non potranno essere superiori a quelli dei dirigenti di seconda fascia della Regione
Sicifiana ridotti del 20%"

. OIRISSTS ...

[L. TRATTAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO DEI DIRIGENT! NON APICALL E NON SUPERIORE 5914 s NO
A QUELLO DEI DIRIGENTI DI SECONDA FASCIA DELLA REGIONE SICILIANA RIDOTTO DEL 20% 7 - o

{segnare la casella che interessa) . 2015 }{ NO
I T o ' . o e

L'ORGANO DI CONEROLLO INTERNO

IL DIRETTORE GENERALE
per asseverazione

P R

s Honthegna)



Scheda n. 13 allegata alla Circolare n. 30 del 5/11/2015

SPESE PER RELAZIONI PUBBLICHE, CONVEGNI, MOSTRE, PUBBLICITA' E RAPPRESENTANZA

Art, 6 D.L. n, 7872010

Co. 8 "A decorrere dall’anne 2011 le amministrazioni pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall'Istituio
nazionule di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, incluse le autorité indipendenti, non possono effettuare spese
per relazioni pubbliche, convegni,\mostre, pubblicita e di rappresemtanza, per un ammontare superiore al 20 per cento dellu spesa sostenuta nell'anno 2009 per Ie

medesime ﬁncrﬁic"rf T
Delibera Giunta !Regimmle n 2072011

Punta 11 "4l fine di concorrere diter razionalizzazione della spesa pubblica, che a decorrere dall'anno 2012, I'Amministrazione regionale nonché f.s‘:filu.'i. aziende |
agenzie, consorzi, organisin, jbm;'faziorm, socteta a totale o maggioritaria della regione, enti regionali comunqgue denominati, sottoposti a tutela e vigilanza
dell' Amministrazione regionale , non possono effettuare spese per relazione pubbliche, convegni, mostre, pubblicita e di rappresenianza, per un ammontdre superiore al
20% della spesa sostenuta nell ’armrJ 2009 per le medesime finalita. ..."

CAPITOLO DENOMINAZIONE CAPITOLO [MPEG;\“ 2009 b l_’l'll\i]:l)g(y IMPEGNI 2014 PREVISIONE 2015
. Td AL )

132 Spese di rappresentanza o _ - ) o 0 _ | 0 - 0

134 Spese per I'organfizzaz. € partecipaz. a convegni, congressi etc o 5.000,00 £.000,00 0 0

SPESE PER SPONSORIZZAZIONI

Art. 6 D.L. n. 78/2010 |

: !
Co. 9 "4 decorrere dali anno 2011 le amminisirazioni pubbliche inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuate dall Istituto
nuzionale di siatistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, incluse le autorité indipendenti, non possono effettuure spese
per sponsorizzazioni. "
i
2014 Sl

s s g

SONO STATE EI::‘FETTUATE SPESE PER SPONSORIZZAZIONI ? (segnare la casella che interessa)
iw

| |
L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
per asseverazione

=} 1L DIRETTORE GENERALE

7 oA LDHRETTRNRE FR
"—'/’: Doty /‘-.rf:'.f{m‘a.-' Bontbegnag)
g/

—

G 2
Ry




Scheda n. 14 allegata alla Circolare n, 30 del S/1E2015

.FORM'AZ.I:ON.E D:EL PERSONALE
E |

Art. 6 D.Ln. 78/2010

Co. 13 "d cyecorrere dall'annp 2011 la spesa annua sostenuta dalle amministrazioni pubbliche inserite nel conto economicd consolidato della pubblica
cmrmini.s'n'a;fione, come individuate dallIstituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi del comma 3 dell'articolo T della legge 31 dicembre 2009, n. [ 96,
incluse fe ufmorim indipendenti, per attivitdr esclusivamente di formazione deve essere non superiore al 50 per cento della spesa sostenuta nell'annd 2009, Le
predetie amministrazioni svolgono prioritariamente 'attivita di formazione tramite la Scuola superiore della pubblica amministrazione ovvero Irami[e i propri
organisin cé’f"for'.'m;rji(me. Gliatti ¢ i contratti posti in essere in violazione della disposizione contenuta nel primo periodo del e

senfe comma costifuiscono
illecito d.".s'cr'(p/f'nare e determinano responsabilitd erariale. ... "

; R

CAPITOLO DENOMINAZIONE CAPITOLO IMPEGNI2009  LIMITE oG 2014° PREVISIONE
| | . - N A ax 50% - 2015
166 Corsi per il personale e partecipaz. alle spese per corsi N 0 0 0

" indicare ['importo impegnato per spese di formazione
?indicare la previsione complessiva di spese di formazione

L'ORGANOQ DI CONTROLLO INTERNO
' per asseve:‘iazione




Scheda n. 15 allegata alla Circolare w. 30 del 5/11/2015

BUONIPASTO |

Art. 5SD.L.n, 95/201‘2
Co.7 "4 decorrere dal 1° ouobry 2012 il valore dei buoni pasto attribuiti al personale, anche di qualifica dirigenziale, delle amministrazioni pubblicht inserite nel
conto econontico consolidato délla pubblica amministrazione, come individuate dall'lstituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell 'arlico!(;; 1, comma 2, della
legge 31 diceinbre 2()@9, n. 196, \nonché le autorita indipendentii ivi inclusa la Commissione nazionale per le societa ¢ la borsa (Consobj non puo supenare il valore
nominale di 7,00 ew'oj‘. Eventuali disposizioni normative e conirattuali piti favorevoli cessano di avere applicazione a decorrere dal 1° ottobre 2012, J cortralti
stipulati dallé amministrazioni c:a’f cui al primo periodo per U'approvvigionamento dei buoni pasto attribuiti al personale sono adeguoti alla presente }li\spoxizfone.
anche evenfuglmente prorogandone la durata e fermo restando l'importo contrattuale complessivo previsto. A decorrere dalla medesima data e fatra\obblizo alle
universifo .S'Iqm!i i riconmcei ¢ il buono pasto esclusivamente al personale contrattualizzate. [ risparmi derivanti dall'applicazione del presente articolo
costituiscono economie di /)t"/c'm(ff() per le amministrazioni dello Stato e concorvono per gli enti diversi dalle amministrazioni statali al miglioramento dei saldi di bil
|

_ | 2014 xt© No
I BUONI PASTO NON SUPERANO € 7 ? (segnare la casella che interessa)

.2(_)..]5 - j(r _ NO.

L'ORGANO DI CONTROLLO INTERNO
per asseverazione




